
 

A U S B I L D U N G S P L A T Z B Ö R S E   

 

 

 

 

Wir bilden folgenden Beruf aus: Kaufleute im E-Commerce (m/w/d) 

  

Firmenname: Textilkontor Walter Seidensticker GmbH & Co. KG 

Straße: Am Stadtholz 39 

PLZ / Ort: 33609 Bielefeld 

Homepage:  https://corporate.seidensticker.com/karriere/  

 

Über uns: „Alles, was ich anfasste, wurde zu Hemden.“ Walter 

Seidensticker sen. (1895 - 1969) 

 

Mit Leidenschaft für Mode, Gespür für Trends, 

Innovationen und kompromissloser Qualität prägt das 

Familienunternehmen wie kein zweites den 

internationalen Markt. Und das bereits in der dritten 

Generation. In jeder Faser der Produkte, in jedem 

anspruchsvoll verarbeiteten Detail ist spürbar, was 

Seidensticker so erfolgreich macht. 

 

Werden Sie Teil dieser Erfolgsgeschichte und verstärken 

Sie unser Team! 

  

Das erwarten wir von Ihnen: • Lust auf ein traditionsreiches Familienunternehmen 
• Begeisterung für Fashion und Lifestyle  
• Interesse an digitalen Themen 
• Kommunikationsfähigkeit 
• Aufgeschlossenheit, Kreativität und Teamfähigkeit 
• Gute Englischkenntnisse 
• Schulische Vorbildung: Allgemeine Hochschulreife 

oder Fachhochschulreife 

 

Das erwartet Sie bei uns: • Kennenlernen aller Bereiche im E-Commerce sowie 
der relevanten angrenzenden Abteilungen 

• Mitwirkung am operativen Tagesgeschäft 
• Beurteilung, Auswahl und Einsatz verschiedener 

Vertriebskanäle 
• Entwicklung und Platzierung von Onlinemarketing-

Maßnahmen 
• Enge Zusammenarbeit mit externen Agenturen 
• Mitarbeit an spannenden Projekten im E-Commerce 

https://corporate.seidensticker.com/karriere/
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Das bieten wir Ihnen: • Kennenlerntreffen vor Ausbildungsbeginn: 
o Erhalten erster Informationen 
o Kennenlernen der anderen Auszubildenden 

• „Fit for customer“–Seminar 
o Themen sind z. B. „Umgang mit schwierigen 

Kunden“ und „Business-Knigge“ 
• „Azubi fit“–Seminar der Krankenkasse BKK 

Gildemeister Seidensticker 
o Schaffen eines besonderen Bewusstseins für 

die individuelle Leistungsfähigkeit unter 
Berücksichtigung der physischen und 
psychischen Gesundheit 

o Sensibilisierung für unterschiedliche 
Stressfaktoren und Konflikte 

• Mitarbeiter-Events 
• Betriebsinterner Englisch-Unterricht 
• Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung  

o z.B. PowerPoint-Schulung, Betriebsinterner 
Unterricht 

• Arbeiten in modernen Loft-Büros 

 

Ausbildungsbeginn: jährlich im August 

 

Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an personal@seidensticker.de. 

Weitere Informationen zu den Ausbildungsberufen finden Sie unter www.go-textile.de .  

mailto:personal@seidensticker.de
http://www.go-textile.de/

